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• El cumplimiento del horario establecido en forma puntual para el desarrollo de sus clases, 

en la entrega de documentaciones y en las actividades organizadas por la institución. 

• Demostrar conducta decente. 

• Promovemos en los estudiantes el conocimiento y cumplimiento de las normativas que 

rigen la facultad y los principios y valores éticos contemplados en el presente Código de 

Ética y en su caso aplicamos los reglamentos disciplinarios vigentes. 

RELACIONES CON LOS CONTRATISTAS Y PROVEEDORES  

En la Universidad Nacional de Itapúa seleccionamos a los contratistas y proveedores de la 

institución de forma transparente y otorgando los mismos derechos y obligaciones a todos 

los oferentes, utilizando el criterio de la mejor propuesta presentada y no el del favoritismo 

derivado de relaciones de afinidad, amistad, consanguinidad o pago de favores políticos. 

Exigimos a los contratistas y proveedores el cumplimiento de pautas éticas que son de 

conocimiento público. 

Informamos a los participantes y a la comunidad educativa en general, las evaluaciones y 

resultados de los procesos de adjudicación de contratos. Aplicamos las políticas y normas 

emanadas de la Dirección Nacional de Contrataciones Públicas, para prevenir sobornos, 

comisiones o presiones por parte de los contratistas y proveedores. 

Respetamos y cumplimos los compromisos contractuales con los contratistas y proveedores. 

Evaluamos la calidad de los servicios, productos, objeto de contrato y cumplimiento del 

mismo. 

RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES PÚBLICAS 

Desarrollamos acciones de coordinación con aquellas instituciones con las cuales se dan 

relaciones en el ejercicio de la misión institucional y suscribimos acuerdos y/o convenios de 

cooperación con otras organizaciones públicas en áreas de interés institucional o 

comunitario. Compartimos con otras instituciones públicas las experiencias relevantes en la 

construcción de unas prácticas transparentes y honestas en el ejercicio de nuestra función. 

Entregamos a otras instituciones y organismos de control información veraz, confiable y 

oportuna. 

RELACIONES CON LA COMUNIDAD  

En la Facultad de Ingeniería, como instancia de conexión y orientación permanente con el 

sector productivo y la comunidad se ha conformado el Consejo Asesor Externo (C.A.E.) 

conformado por empresarios, representantes de entidades públicas y de empresas 

relacionadas al área de la ingeniería incorporando la visión externa de los Planes de Estudios 

y Perfiles de Egreso, de manera a entregar profesionales que aporten eficazmente al 

desarrollo del sector.  

Otra instancia de conexión se realiza mediante la ejecución de proyectos de extensión para 

la mejora de necesidades específicas de la comunidad.   

Así mismo, nos vinculamos y cooperamos con los diferentes sectores, por medio de 

convenios específicos y/o trabajos finales de grado, pasantías para dar solución a problemas 

sociales. 

Brindamos servicios técnicos especializados a terceros en áreas relacionada a la mecánica 

de suelo y el control de calidad de los materiales utilizados en la construcción a través del 

Laboratorio de Materiales de Construcciones Civiles- LMCC. 

Rendimos cuentas en forma anual a la comunidad sobre la gestión institucional cumplida en 

cada ejercicio fiscal. 

RELACIONES CON LOS ESTUDIANTES  

En la Universidad Nacional de Itapúa y en la Facultad de Ingeniería brindamos trato 

respetuoso, igualitario, justo y equitativo a los estudiantes. 

Garantizamos el derecho de los estudiantes a peticionar por los conductos debidos en forma 

escrita y respetuosa, individualmente o por medio de representantes. 

Respetamos los puntos de vista u opiniones de los estudiantes, distintos de los sustentados 

por el profesor, en forma razonada, dentro del más completo orden y guardando la 

consideración y respeto que merecen la cátedra, el profesor y los compañeros de clase. 
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Funciones del Secretario del Equipo de Ética Institucional  
Calendarizar reuniones y de acciones pedagógicas del Equipo de Ética Institucional. 

Proponer los temas a tratar en las reuniones del Equipo de Ética Institucional y las temáticas 

de las acciones pedagógicas. 

Preparar las presentaciones y materiales a utilizar en las reuniones y durante la 

implementación de las acciones pedagógicas. 

Preparar y remitir las convocatorias para asistir a las reuniones y a las charlas/talleres 

pedagógicos. 

Tomar nota de las deliberaciones, fotografías y gestionar firmas de participantes de las 

reuniones. 

Preparar el acta y realizar su lectura cuando corresponda. 

Aplicar la evaluación de las acciones pedagógicas a través de encuestas a los participantes. 

Preparar informes de resultados de las acciones pedagógicas. 

Archivar toda la documentación correspondiente a la gestión del Equipo de Ética 

Institucional. 

IX- ACCIONES A IMPLEMENTAR EN CASO DE INCUMPLIMIENTO ÉTICO 

Incumplimiento o transgresión del presente código: ante el incumplimiento o 

transgresión del presente código, el Equipo de Ética Institucional queda facultado a aplicar 

las siguientes medidas pedagógicas: 

a) capacitación 

b) talleres de reflexión 

Los incumplimientos éticos que se deriven en faltas disciplinarias, serán juzgados y 

sancionados de conformidad a lo establecido en el Reglamento General para funcionarios y 

personales contratados que presten sus servicios a la Facultad de Ingeniería y en el 

Reglamento General referente al régimen disciplinario de las autoridades universitarias, los 

académicos y estudiantes de esta casa de estudio. 

 

X - PROCEDIMIENTO A SER APLICADO ANTE REPORTES O DETECCIÓN DE 

INCUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE ÉTICA 

El Comité de Ética elaborará el procedimiento apropiado a ser aplicado ante reportes o 

detección de incumplimientos del Código de Ética. 

 

XI - DISPOSICIONES FINALES 

Vigencia: este código estará en vigencia a partir de la fecha de la resolución de aprobación. 

Capacitación y difusión. Se encomienda al departamento de talento humano y al líder de 

ética coordinar acciones para la capacitación de funcionarios sobre el Código de Ética y la 

difusión de los principios y valores de este Código entre todos los actores involucrados.  Las 

demás dependencias deberán colaborar en lo que a este objeto le fuera requerido. 

Independencia del proceso de responsabilidad ética. El juicio de responsabilidad ética 

es independiente a los procesos de responsabilidad administrativa, civil, penal o política que 

pudieran iniciarse por los mismos hechos. 

 Carácter Honorífico de la función. Los miembros del Equipo de Ética no percibirán 

remuneración por la función desempeñada como tales. 
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