
Orienta las gestiones y actividades de extensión curriculares contempladas en la
FIUNI como requisito para el egreso.

Reglamento Académico

Establece el conjunto de normas generales que regulan las actividades
académicas, los deberes y derechos de los estudiantes,  y el cumplimiento de
la función docente en la Facultad de Ingeniería -UNI

Reglamento de Fraude

Establece las normas y procedimientos  en caso de copia y/o fraude en
trabajos prácticos y en instancias de evaluación de estudiantes dentro de la
Facultad de Ingeniería -UNI. 

Reglamento de Extensión

Reglamento de Trabajo Final de Grado

El Trabajo Final de Grado es el último requisito exigido al alumno en el
Proyecto Académico de las carreras de la FIUNI para culminar sus estudios y
obtener el título de Ingeniero. Debido a ello debe tener un tratamiento
especial y en todo momento su realización práctica debe ajustarse a esta
normativa
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Conoces los Reglamentos y  normativas
vigentes en la FIUNI?
Disponible para descarga en: https://www.fiuni.edu.py/reglamentos-fiuni/

Reglamento de Investigación

La Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Itapúa, promueve la
investigación , entendida como búsqueda sistemática de datos objetivos, para
generar nuevos conocimientos o reinterpretar y adaptar los ya existentes, en
la búsqueda no solamente del avance de la ciencia y la tecnología, sino
también hacia un mejor planteamiento y solución de los problemas locales,
regionales y nacionales, en procura del desarrollo y fortalecimiento
tecnológico y científico del país.
La FIUNI desarrollará los proyectos de investigación con la participación de su
personal académico, personal técnico y estudiantes

“ P r e g ú n t a t e  s i  l o  q u e  e s t á s  h a c i e n d o  h o y ,  t e  l l e v a r á  a  d o n d e
 q u i e r e s  l l e g a r  m a ñ a n a ” .  

W a l t  D i s n e y



Reglamento de Laboratorio

Los objetivos de la aplicación de este Reglamento son:
-Establecer la disciplina de trabajo en los Laboratorios de la FIUNI
-Lograr una mayor eficacia y eficiencia en el surtido de materiales y equipo de
Laboratorio empleado en las prácticas
-Mejorar el control de los recursos materiales existentes en los Laboratorios.
-Ofrecer un mejor servicio.

Reglamento de Uso de la Sala de Informática

Establece las Normas básicas para la utilización de las Salas de Informática de la
FIUNI, por parte de los alumnos. Los deberes y derechos de los usuarios, las causales y
las sanciones establecidas para quienes incumplan el presente Reglamento.

Reglamento de Pasantía

Reglamento Alumnos Monitores

Establece el conjunto de normas que regula la función de los alumnos monitores como
ayudante del docente de cualquier asignatura de la FIUNI, así como sus deberes y
obligaciones.
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Reglamento de Bienestar Estudiantil

“ P r e g ú n t a t e  s i  l o  q u e  e s t á s  h a c i e n d o  h o y ,  t e  l l e v a r á  a  d o n d e
 q u i e r e s  l l e g a r  m a ñ a n a ” .  

W a l t  D i s n e y

Establece las normas, organización y procedimientos sobre el desarrollo de las
Pasantías curriculares que realizan los estudiantes de la FIUNI

En el cual se establecen los Principios y Valores, los objetivos, las funciones y
atribuciones del Departamento de Bienestar Estudiantil.

CÓDIGO DE ÉTICA FIUNI-Versión 1 

Documento en el cual se plasman, mediante la participación de todas las áreas, a
través de sus representantes,  la misión y visión institucional, así como los Principios,
valores éticos y directrices éticas que se comprometen en practicar
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Dirección Académica
Horario de atención:
Lunes a Viernes: 13:30-20:30
Correo:
facultad.ingenieria@fiuni.edu.py
Celular Número: 0984 145058
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W a l t  D i s n e y
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